
La  CNMEP  propose  à  ses  adhérents  une  estimation  de  leur  retraite
notamment en partant par le RETREP (l’estimation en partant directement
par le RG est faite gratuitement par la CRAM) ou en passant par la retraite
progressive.

Renseignements à fournir pour une évaluation personnelle :
A envoyer à : CNMEP   Sansac   12630 AGEN D’AVEYRON.
                                   c.tamalet@orange.fr                      ou à :      cnmep@neuf.fr 

NOM:         
Adresse :
Adresse mail :                                                                                                       N° téléphone :
N° d’adhérent :

Date de naissance :

Age légal de départ à la retraite
Date d’ouverture des droits:
Préciser si vous avez 15 ans d’instit

Durée d’assurance tous régimes confondus : (relevé CRAM)
(préciser à quelle date et si les trimestres enfants ou service militaire sont inclus))
Nombre de trimestres enseignement privé (validés pour le RETREP)

Nombre de points ARRCO  (préciser à quelle date)
Nombre de points ARRCO acquis chaque année (c’est à peu près le même chaque année)
Nombre de points AGIRC  (préciser à quelle date)
Nombre de points AGIRC acquis chaque année (c’est à peu près le même chaque année)

Classement avec échelon :
Dernier traitement brut (évalué au départ en retraite) : 
Salaire annuel moyen (moyenne des 25 meilleures années réévaluées du relevé CRAM) (*)

nombre d'enfants
Congé parental (durée et dates)
Périodes de temps partiels
Cas particuliers : CPA, TPA, invalidité…………(dates , durées)

Dates de départ en retraite envisagée :
Dates de simulation souhaitée
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